
5.2, Щоступ к информашии

работники и родители.
5.3. Информационное наполнение

усилиями заведующего Учреждения,
объединений.

5.4. Информация, готовая для
электронном видо администратору,

5

на сайте Учреждения имеют все педагогические

сайта Учреждения осуществляется совместными

его заместителями, членами методических

размещения на сайте Учреждения, предоставляется в

который отrеративно обеспечивает ее размещение и

своевроменное обновление.
s.s. Руководство обеспечением функционирования Сайта Учреждения и его

програI\4мно-технической поддержкой, непосредственное выпоJIЕение работ по

рЬrЪ**""ю информации на СайтЪ Учрежления возJIагается на администратора Сайта,

6.ФинансироВание'МаТериаЛьно.ТехниЧескоеобеспечение
6.1. ЗаведуюЩий Учреждением может устанавливать допJIату за администрироваЕие

сайта Учреждения из фонда оплаты труда,

6.2. в качестве tIоощрения сотрудников творческой гРУППЫ (РеДаКЦИИ) ЗаВеДУЮЩИЙ

Учреждения имеет право :

награждатъ почетными грамотаj\{и ;

, : ПООЩРДТЬ ЦеТIII}IМИ IIОДаРКаМИ;

., i предлагать другие формьт пооlцрения,


